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Lisboa, 62 Edicao
Excelente
oportunidade para as
empresas se preparem
para um conjunto

de alteracGes que a
entrada em vigor
deste codigo ird
implicar jaem 2011 e
que poderao ter um
impacto significativo
nas contas das
empresas.

AcRED,

ot "4,
td Ta

§ %

2

u

|

Y
% DINECCAD GERAL DO EMPREGOD

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

LS,

pwe



A entrada em vigor do Codigo Contributivo em
Janeiro de 2011 implicara um alargamento da
base contributiva e uma aproximacéo ao CIRS.
Neste contexto propomos uma accao de
formacao que vos elucidara sobre as
ImplicagOes da entrada em vigor deste novo
Cadigo.

A presente accao de formacao constituira,
certamente, uma oportunidade a nao
desperdicar para assumir a mudanca
necessaria, com o apoio de quem conhece
profundamente o tema.

Formacao para executivos

> 30% incremento no nivel
de conhecimentos
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Ao longo dos altimos dois anos, asseguramos formacao profissional em Portugal
amais de 3.000 quadros médios superiores. Entre os principais programas de
formacao destacamos programas de formacao a medida para empresas de
referéncia em Portugal - s6 no ultimo ano foram mais de 75 cursos intra-empresa.

Para além de programas de formac&o & medida, o nosso portfélio conta ainda
com varios programas de formacao inter-empresas, em varios dominios do
conhecimento, em areas como Fiscalidade, Financas, Sistema de Normalizagdo

B Iniciais
B Finais

Contabilisticos e, mais recentemente, Lideranca e Negociacao. Nivel de conhecimentos

Local e horario
Accao de formacdo realizar-se-a nas
nas nossas instalacgoes:

« Lisboa, das 09h00 as 13h00 (4h)
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A escala utilizada foi a seguinte:

[1] Muito insuficiente [4] Boa

[2] Insuficiente [5] Muito Boa
[3] Regular

Na perspectiva dos
participantes, registou-se um
incremento do seu nivel de
conhecimentos entre o inicio
e final do curso superior a
30%,0 que significa que os

conteudos foram muito uteis
profissionalmente.
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Programa

1- Trabalhadores por conta de outrem
a) Base de incidéncia contributiva
b) Prestacdes excluidas da base de incidéncia
c) Taxas
d) ObrigacOes declarativas da entidade empregadora

2 - Membros dos Orgaos Estatutarios (MOE)
a) Trabalhadores abrangidos
b) Exclusdes
¢) Base de incidéncia
d) Acumulacéo de Func¢6es
e) Taxas

3 - Trabalhadores Independentes
a) Trabalhadores abrangidos
b) Trabalhadores excluidos
c) lsengdes
d) Base de incidéncia contributiva
e) Entidades contratantes
f) Obrigacdes das entidades contratantes
g) ObrigacGes dos trabalhadores independentes
h) Regime de acumulagéo

4- Incumprimento da Obrigacao Contributiva
a) Tipos de dividas
b) Efeitos do incumprimento (Juros moratérios/Contra
¢) ordenacdes)
d) Classificagdo e montantes das coimas
e) Sancdo acessoria
f) rescri¢do do procedimento e da coima
g) Obrigacdes declarativas da entidade empregadora

Condicdes de inscricao

O preco de inscricao inclui todos os manuais pedagdgicos
e coffee-breaks em todos os dias de formacéo e certificado

de frequéncia de formacéo profissional.
* Né&o cliente: 400 €+IVA
¢ Cliente PwC : 350 €+IVA
Desconto de 10% a partir da 32 inscric¢do, inclusive.
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Tel: 213 599 287

Fax: 213 599 986

E-mail: pwc.academia@pt.pwc.com
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Formadora:

Carla Matos, Manager

Licenciada em Direito pela
Universidade Catolica, com
pos graduacdo em Direito
Fiscal pelo Instituto de
Estudos Superiores
Financeiros e Fiscais, em
Economiae Finangas pela
Universidade Cat6lica e em Gestdo Financeira e
Contabilidade pelo Instituto Superior de Gestao.
Possui uma vasta experiéncia na prestacéo de
servigos de consultoria fiscal a grandes empresas
portuguesas e multinacionais, incluindo na
assisténcia fiscal permanente na area da seguranca
social a empresas multinacionais que operam em
Portugal.
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Informacdes

Academia da PwC
Tel: 213599 287
Fax: 213599 986

Solucdes formativas a medida
Nuno Nogueira

Tel: 213599472

Fax: 213599 991
pwc.academia@pt.pwc.com

Lisboa

Palacio Sottomayor

Rua Sousa Martins, 1 - 2°
1069-316 Lisboa

Porto

o’Porto Bessa Leite Complex

Rua Anténio Bessa Leite, 1430 - 5°
4150-074 Porto

www.pwcacademy.pt
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